                                                                                                       Приложение  №2
                                                                                                       УТВЕРЖДЕНО

                                                                          Постановлением  Президиума   Нижегородской
                                                                 областной  организации  Профессионального  союза

                                                                                           от  19  декабря  2017  года  № 32
Положение  об  областном   смотре -  конкурсе  на  звание  «Лучшая  первичная  профсоюзная  организация  по  охране  труда»  в  Нижегородской  областной  организации  Профсоюза».
Смотр – конкурс  проводит  Нижегородская  областная  организация  Профессионального  союза  работников  народного  образования  и  науки  РФ.

Общие  положения

  Настоящее  Положение  определяет  организацию  и  порядок  проведения  областного  смотра -  конкурса  «Лучшая  первичная  профсоюзная  организация  по  охране  труда».
  (далее -  «смотр – конкурс»).

1.Цели  и  задачи  смотра- конкурса

    Основной  целью  смотра – конкурса  является  повышение  эффективности  реализации  защиты  прав  членов  профсоюза  на  безопасные  условия  труда  в  учреждениях  образования  в  процессе  трудовой  деятельности.

      Задачами  смотра – конкурса  является:  
  -   выявление  лучшей  профсоюзной  организации  по  охране  труда  добившейся  положительных  результатов  по  улучшению  условий  и безопасности  членов  профсоюза;
  -   обобщение  опыта  работы  профсоюзных  организаций  для  его  дальнейшего  распространения  в  целях  совершенствования  профсоюзного  контроля  за  условиями  труда  на  рабочих  местах;

  -   активизация  и  повышение  эффективности  работы  профсоюзных  комитетов  по  контролю  за  реализацией  мероприятий  Соглашений  по  охране  труда, коллективных  договоров;
   -  укрепление  авторитета  первичных  профсоюзных  организаций.

2.Условия  и  порядок  проведения  смотра – конкурса.

      В  смотре – конкурсе  могут  принимать  участие  первичные  профсоюзные  организации  образовательных  учреждений,  в  которых  за  период  2017 -2018  года  отсутствовали  случаи  производственного  травматизма.

      Участвующим  в  смотре  конкурсе  необходимо  обратить  внимание  на  критерии  оценки  конкурсных  мест:
 - краткая  характеристика, презентация  образовательного  учреждения, год  постройки(основания)  по  возможности  фотографии  фасада  помещений;
 -  система  управления  охраной  труда  в  учреждении:

 -   количество  членов  профсоюза;

 -  количество  обученных  по  охране  труда (в  том  числе  по  255  часовой  программе);

 -  наличие  профсоюзного  уголка, стенда  по  охране  труда;

 -  специалиста  по  охране  труда, уполномоченного  по  охране труда;

 -  количество  и  качество  рабочих  мест  на  которых  проведена «Специальная  оценка  условий  труда»;

 -  создание  комиссии  по  охране  труда;

 ---разработка  и  согласование  с  профсоюзным  комитетом  инструкций  по  охране  труда;
 - презентация  до  10  минут.

      Смотр – конкурс  проводится с 9  января  по  28  сентября  2018  года  местными, городскими  организациями  профсоюза  совместно  с  органами  управления  образования, профсоюзными  комитетами ППО.
      Конкурсные  работы  принимаются  в  электронном  виде  до  28  сентября  2018  года  по  адресу  E- mail serg.redckin69@ yandex.ru
      Для  организации  и  проведения  смотра – конкурса  создается  конкурсная  комиссия, которая  утверждается  решением  Президиума.

      Ход  проведения  смотра – конкурса,  его  итоги  освещаются  в  средствах  информации, информационных  материалах первичных, местных, городских  и  областной  организации  Профсоюза.
3.Подведение  итогов  смотра – конкурса.
   Итоги  подводятся  конкурсной  комиссией  в  срок  до  22  октября  2018  года  
4.Поощрение  победителей  смотра – конкурса

    Победители  смотра – конкурса  награждаются  грамотами  и  денежными  премиями.

 -   

